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Funciones. 
 

Valorar el estado de salud en forma integral de los individuos con base en las técnicas de enfermería 
establecidas. 

Planear intervenciones generales a individuos con problemas y/o necesidades de salud. 

Ejecutar y evaluar las intervenciones realizadas para el diagnóstico y/o tratamiento indicados. 

Propiciar el cumplimiento y la integración del paciente al plan terapéutico de enfermería. 

Evaluar el cuidado proporcionado. 

Identificar necesidades de aprendizaje y educación en individuos. 

Implementar planes de educación para la salud. 

Utilizar la tecnología aplicada al cuidado general del paciente. 

Referir y contra referir a los usuarios para la atención por otros profesionales de la salud. 

Intervenir en casos de urgencia clínica o desastre. 

Registrar en los instrumentos técnico-administrativos las intervenciones y los resultados de la 
atención proporcionada. 

Participar en la valoración de la suficiencia y efectividad de los recursos humanos, técnicos y 
materiales. 

Participar en la coordinación de actividades al personal técnico y auxiliar de enfermería y a otros 
trabajadores técnicos de la salud.  

Participar en los enlaces de turno. 

Colaborar en la elaboración de diagnósticos situacionales e instrumentos técnico-administrativos 
para la organización y funcionamiento del servicio. 

Colaborar en la integración y actualización de indicadores de calidad. 

Participar en el seguimiento a los procesos de mejora continua. 
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Colaborar en la detección de necesidades de aprendizaje e implementación de programas de 
educación continua y enseñanza clínica. 

Participar en la implementación de programas de tutoría clínica. 

Coordinar y realizar actividades dirigidas a la educación para la salud de los individuos. 

Participar en actividades de consultoría clínica de enfermería. 

Evaluar las actividades realizadas por el personal en proceso de formación. 

Colaborar en la realización de estudios de casos. 

Participar en la aplicación de hallazgos en la practica de enfermería. 

Realizar con efectividad todas las actividades relacionadas con las funciones establecidas y las que 
se le demanden según programas prioritarios. 

 

Requisitos académicos. 
Nivel Académico:  Nivel Académico Adicional: 

Licenciatura  n/a 

Grado de Avance:  Grado de Avance: 

Titulado  n/a 

Carrera(s):  Carrera(s): 

Enfermería  n/a 

Documento para acreditarlo:  Documento para acreditarlo: 

Título y Cédula  n/a 

Otros:   

n/a 
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Experiencia laboral. 
 

1 año de experiencia en el puesto. 

Para ocupar el puesto de Enfermera General Titulada "D" (por escalafón) se requiere: 

2 años como Enfermera General Titulada "C". 

 

Ámbito de responsabilidad. 
 

Se encuentra en unidades de 1er., 2do. y 3er. nivel. 
 

 

Nivel inmediato superior. 
 

Enfermera Especialista “A” 

 

Nivel inmediato inferior. 
 

Enfermera General Titulada “C” 

 

Áreas nocivas peligrosas en hospitales. 
 

Conforme al manual para prevenir y disminuir riesgos de trabajo. 
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Aplicabilidad. 

  

CEN EST JURIS 1° Nivel 2° Nivel 3° Nivel 
   X X X 

 

 

 

 


